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Tiirkiye’'nin Bilisim Kaynadt’

b

Raporun Déonemi
01 Ocak 2008 — 31 Aralik 2008

Ortakhgin Unvani
indeks Bilgisayar Sistemleri Miihendislik Sanayl ve Ticaret A.S.
Faaliyet Konusu

indeks Bilgisayar Sistemleri Miihendislik Sanayi ve Ticaret A.5. 1989 yilinda Tirkiye'de kurulmus olup
faaliyet konusu; her tirld bilisim Griinlerini yurti¢i ve yurtdisindan tedarik etmek suretiyle bilisim
sektdrlinde faaliyet gdsteren bayilere toptan ticaretini yapmaktir. $irket Sermaye Piyasasi Kurulu’na (SPK)
kayith olup Haziran 2004 ‘de hisselerinin %15,34 ‘i istanbul Menkul Kiymetler Borsasina kote edilmistir.

" Sirket Haklkinda Ozet Bilgiler

1989 yilinda bilgisayar sektériinde faaliyet gdstermek amaciyla kurulmus olan indeks Bilgisayar Sistemleri
Miihendislik Sanayi ve Ticaret A.S. 2007 yiknda 1 milyar TL konsolide net satis rakamint asmis, yaklasik 200
dliinya markasinin dagitimini gergeklestirmekte olan, 332 personele ve 7000 ‘den fazia is ortagina sahip,
uzun slredir de sektdriinde liderligi elinde bulunduran bir sirketler grubu halini almistir.

Interpro Medya A.S. tarafindan geleneksel olarak her yil yapilan Tirkiye ilk 500 Bilisim Sirketleri
siralamasinda, telefon operatdrteri ve mekil telefon cihaz satici firmalarinin da yer aldig) 2006 yili ciro bazl
genel siralamada, bir dnceki yila gére bir basamak daha yikselerek vyedinci olmustur. Sadece bilgisayar
ticareti yapan sirketler siralamasinda ise gegmis yillarda oldugu gibi birinciligi almstr. Ayrica bilisim
kategorileri bazinda yapilan degerlendirmede de dokuz kategoride birinciligi almistir.

Bir holding yapisinda faaliyet gdsteren indeks’in her biri farkli teknoloji iirGinleri alanlarinda faaliyet gésteren
6 adet istirak ve bagh ortakh@ bulunmaktadir. Asagida isimleri belirtilen sirketler indeks’in konsolide mali
tablolarina dahil edilmektedir. Bu sirketlerin Griin gruplari asagidaki tabloda verilmistir.

Oriin Gruplan

Sirket Bazinda Uriin Gruplan

INDEKS DATAGATE NETEKS NEOTECH TEKLOS

PC Mikro islemci Kurumsal Ag Sistemleri  Tiiketici Elektronigi Lojistik ve Tagimacilik
Diziistii Sabit disk Ag Ekipmanlan iletisim Cihazlar

Bilgisayarlar

Yazicilar Anakart Yapisal Kablolama Alternatif Elektronik

Sunucular Ekran Karti Uriinleri Uriinlert

Cevre Birimleri Ekranlar Kurumsal Santral

Yazihm

Optik Uriinler

Sunucu Uriinleri
Hafiza Uriinleri
Diziisti Bilgisayarlar
Lazer Yaziilar
Yedekleme Yazilimlar
ve Gilvenlik Uriinleri

Sistemleri

Ag Glvenligi Cozimleri
ADSL ve KOB iletisim
Cozdmieri

_INDEKS BI\GISAYAR SISTEMLERI
HENDISLIK SANAYI VE TICARET A.¢

Vergi No: 478002§9 icil No: 25637¢
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Ana Uriin Gruplarina Gore Belli Bagh Distribiitorliikler

PC Uriinleri

Apple
Asus

FSC

HP
Lenovo
LG

MSi

Sony Vaio
Toshiba

Yazilim Oriinleri

1BM

Lotus
Microsoft
Novell
Symantec
Tivoli

OEM (Bilgisayar Parcalan)

Alps

Intel
Kingstone
Lite-on
NEC
Philips
Seagate
Viewsonic
wD

Ev Elektronigi

Airties
Apple
Hitachi

LG

Nokia
Panasonic
Samsung
Sony
Viewsonic

Yazic) & Cevre Network Uriinleri

Birimleri

APC 3Com

Canon Alied Tl

Epson Checkp.

HP Cisco

IBM HCS

OKI HP

Panasonic Newbrid

Xerox Northell
Trend M.

Depolama & Orta Boy
Sistemler

HP

IBM

Lacie

Seagate

WD

Satislarin Uriin Kategorisi Bazinda Dagilimi
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Bilgisayar

41,53%

Uriin Kategorisi Bazinda Dagihm

fletisim
7,93%
Yazicl
8,40%
Yazilim
5,39%
Cevre Birimi
4,16%
Ev Flektronigi
3,52%
Ortaboy Sistemler
2,97%
Diger
2.48%
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©  Satiglarin Miktar Bazinda Degisimi

s

Satis Miktarlan 31.12.2008 31.12.2007

Aksesuar 1.103 -
Bilgisayar 765.536 704.393
Depclama ve Ortaboy Sistemler 194.831 168.944
Giivenlik 3.036 363
iletisim Urdnleri 89.428 48,590
Network Uriinleri 1.034.995 983,301
PC Bilesenleri (OEM) 3.633.028 3.976.734
Tiiketici Elektronigi 69,147 81.826
Tlketim 27.308 28.645
Yazici ve Gevre Birimi 733.453 557.834
Yazihm 758.214 915.894
Diger 552.863 364.760
Genel Toplam 7.862.942 7.831.284

" Sermaye ve Ortaklik Yapisi

31.12.2008 tarihi itibariyle sirketimizin ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

Ortak Adi Ulkesi Hisse Qrami Hisse Adeti Hisse Tutan
Nevres Erol Bilecik T.C. 40,53% 22.657.451 22.697.451
Ayse inci Bilecik T.C. 2,37% 1.325.558 1.325.,558
Pouliadis and Associates 5.A. (*} Yunanistan 35,56% 19.911.115 19.511.119
Halka Arz T.C. 21,54% 12.063.976 12.063.976
Diger T.C. 0,00% 1.896 1.896

TOPLAM 56.000.000 56.000.000

(*) Pouliadis and Associates S.A. hisselerinin oy kullanim haklar1 5 adet Yunan bankasina aittir.
Sirketimizin kayitl sermaye tavani 75.000.000 TL olup 31.12.2006 tarihi itibariyle ¢ikarilmis sermayesi
55.000.000 TL ‘dir. Sirketin 75.000.000 TL kayith sermaye tavan icerisinde ¢ikarlmis sermayesinin
tamami 2006 yili kar payindan karsilanmak iizere 55.000.000 TL ‘den 56.000.000 TL'ye artirimasi
nedeniyle ihrag edilecek 1.000.000 TL nominal degerli paylarin Kurul Kaydina alinmasi talebi 28.06.2007
tarih ve 25/699 sayih Kurul Karari ile uygun gérlilmistlr. Sézkonusu sermaye artisi 10.07.2007 tarihinde
tescil edilmis ve 16 Temmuz 2007 tarih ve 6852 sayili Tlrkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilmistir,
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Finansal Yapiya iliskin Bilgiler

LIKIDITE ORANLARI
Cari Oran
Likidite Oram

FAALIYET ORANLARI (*)
Alacaklarin Ortalama Tahsil Siiresi
Borglanin Ortalama Odeme Siiresi

Stok Bekleme Siresi
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31.12.2008
1,33
0,98

31.12.2008

74
34

31.12.2007
1,30
0,88

31.12.2007

58
28

(*) Ortalamalar bulunurken 3 er aylik mali tablolardaki tutarlar dikkate alinmigtir.

KARLILIK ORANLARI
Briit Kar Marj
Faaliyet Kar Marji
Net Kar Marji

Vergi Oncesi Kar Mariji

FINANSAL YAPI ORANLARI
Ozsermaye /Pasif Toplami

Kisa Suireli Borglar /Pasif Toplami
Wzun Siireli Borglar /Pasif Toplami
Finansal Borglar /Toplam Borg¢lar
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5,5 %
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28%
68 %
4%
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31.12.2007
5,4%
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1,23%
1,48 %

31.12.2007
27 %

70%
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‘Turkiye'nin Bilisim Kaynadt’

2008 Yilina Ait Onemli Gelismeler
Alinan Odiil ve

DistribGtorliikler i Aciklama

LG Electronics - Distribiitoriiik 04.01.2008 Sirketimiz, dlinyanin en blly(k bilisim elektronigi tiriinleri iireticilerinden
LG Electronics Inc {"LG Electronics"} ile taginabilir diz Ustd bilgisayarlarin
Tlrkiye dagiticihf konusunda sézlesme imzaladi. Bu sbzlesme ile
sirketimiz; Tirkiye genelinde 81 ilde 6.000°in Gzerindeki bayi kanalina,
LG marka diz Usti tasinabilir  bilgisayar drinlerinin - dagitimini
hedeflemektedir. imzalanan bu sézlesme ile sirketimiz dniimiizdeki 12
aylk dénemde 30 milyon USD tutaninda ek satig geliri tahmin
etmektedir,

IBM -Odiil 23.01.2008 IBM Tiirk Ltd. Sti.'nin 21 Ocak 2008 tarihinde istanbul'da yapti#i yillik is
ortaklari toplantisinda 2007 vyilinin  degerlendiriimesi  yapild.
Distrib(tdrier kategorisinde dagitilan ve tek distribiitér 6dald olan, yilin
distriblitérii 2007 Sduliini girketimiz aldi. IBM ‘in distribitér olarak
atadigl 3 mevcut distriblitor igerisinden sadece sirketimize verilen bu
6dil, 2007 yihinda IBM (rlinlerinde yapmig oldugumuz ciro, satis
yaptigimiz bayi sayisi, IBM driinlerinde vermis oldugumuz Ustlin lojistik
hizmetleri ve Tirkiye genelinde tim IBM markall driinlerin satiglan
konulannda gostermis oldugumuz performanstan dolayi verilmistir. IBM
tarafindan bu kategoride verilen &duld, 3 yildir tist Gste girketimiz almig
oldu.

IBM- Odiil 19.02.2008 IBM’in Portekiz’de vyapilan Uluslararasi Distribltorler toplantisinda,
sirketimize Emea Swiot (Giiney Bati Avrupa) bdlgesinde, “2007 Top
Performing Value Add Distributor” (2007 yilinda verilen hedefleri en
yliksek cranda gerceklestiren distriblitér) 6dili verildi.

AirTies — Odiil 26.02.2008 Sirketimizin %80 istiraki bulunan Neotech Teknolojik Uriinler 'Dagrtim
A.5, Airties Kablosuz iletisim Sanayi ve Dig Ticaret A.5'nin 23-24 Subat
tarihleri arasinda Abant’da yapilan toplantisinda, 2007 yilinda Airties
lirlinlerinde en ¢ok satan dagitici &diliind aldi.

Toshiba - Odiil 10.03.2008 07.03.2008 tarihinde istanbul'da yapilan 2007 yili Toshiba i3 Ortaklan
toplantisinda “Deger Katan Dagitici Odilii”ni sirketimiz almigtir.  Bu
6dil sirketimize, 2007 yilinda géstermis oldugu Ustin performanstan
dolayi verilmistir.

IBM — Odiil 07.05.2008 Dlnya teknoloji devlerinden birisi olan IBM tarafindan Los Angeles’da
diizenlenen toplantida; sirketimize “C6zim Ortaklan Mikemmellik
Odiilii” (Business Partner Excellence Award) verildi."IBM (6zim
Ortaklari Mikemmellik 6dald”, IBM‘in uluslararasi organizasyonunu
olusturan diinyadaki 6 b&lgenin her birinde, sadece bir ¢dzUm ortagina
verilmektedir. Bu dogrultuda aralarinda Fransa, italya, ispanya gibi
Bilisim Teknolojilerinde ¢ok glgli (ilkelerin de bulundugu Glineybat
Avrupa Bélgesi'nde bu 6dilii sadece Indeks Bilgisayar almis oldu.indeks
Bilgisayar'm bu &nemli basarisina biligim diinyasinin énde gelen birgok
isminin tanklik ettigi 6dil téreni, Los Angeles'da Oskar Oduilerinin
verildigi Kodak Theatre salonunda, IBM‘in g ortaklannin st diizey
yéneticilerinin ve IBM Corporation Ust yonetim ekiplerinin katihimiyla
IBM (C6zim Ortaklann Liderlik Konferansi (IBM Business Partner
Leadership Conference) kapsaminda gerceklegtirilmigtir.
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Tt Net — Distribiitérliik 27.05.2008 Sirketimiz, Tiirkiye'nin en blylik internet servis saglayict firmasi olan
TTNet Anonim $irketi ile TTNet (riin ve hizmetlerinin pazarlanmasi,
satisi, abonelik uzatimi, Ust paketlere gegis vb lrin ve hizmetlerin
¢bzim ortakhg konusunda gorismelere basladi.TTNet  Anonim
Sirketi'nin pazar pay!r %95, giincel abone sayisi 4,9 milyon adettir,
Sirketimiz bu ¢dziim ortakliina iliskin driin ve hizmetlerin satis ve
pazarlamasini gelecege déniik énemli stratejik bir hamle olarak
goérmekte, ilgili Urlin ve hizmetleri bayi kanali Gzerinden dagitimin
hedeflemektedir.

LG — Distribtitorliik 30.05.2008 Istirakimiz olan Neotech Teknolojik Uriinler Dagiim A.S. diinyanin en
biyilik tiiketici elektronigi Ureticilerinden birisi olan LG Electronics Inc
("LG Electronics"} ile LG markah tuketici elektronigi iriinlerini  (LCD,
Plazma, CRT Televizyon, Ses ve Goriintli Sistemleri, Muzik Sistemleri
DVD Player ve Kaydediciler wvs), Tirkiye genelinde dagitmak lzere
gorligmelere baglamistir,

Tt Net — Distribitorluk 02.06.2008 Sirketimiz, Tiirkiye'nin en biiylik internet servis saglayia firmasi olan
TTNet Anonim Sirketi ile TTNet driin ve hizmetlerinin pazarlanmasi,
satigl, abonelik uzatimi, (st paketlere gecis vb Urliin ve hizmetlerin
¢oziim ortaklig konusunda goériismeler sonuglanmis ve soézlesme
imzalanmigtir.

Lenovo — Distribitarlik 25.06.2008 Sirketimiz Lenovo ile bireysel ve ev kullanicilarina yénelik clarak diretmis
oldugu Idepad markali taginabilir ve masa Ustl bilgisayarlarin Tiirkiye’de
tek dagiticihg konusunda gériismelere baslad!.

interpro Medya- Odiil 01.07.2008 Sirketimiz Interpro Medya A.S. tarafindan gelenekse! olarak her yil
vapilan Tilrkiye ilk 500 Bilisim Sirketleri siralamasinda, telefon
operatérleri ve mobil telefon cihaz satict firmalarinin da yer aldig) 2007
yili ciro bazh genel siralamada, bir dnceki yila gére bir basamak daha
yiikselerek 6. olmustur. Gduller 30 Haziran 2008 pazartesi aksami iTU
Maslak kampiisinde vyapilan &dal téreni etkinlikleriyle sirketimize
verilmis oldu.

interpro Medya— Odiil 02.07.2008 Sirketimizin % S0 oraninda igtiraki olan Neteks Iletisim Uriinleri Dagitim
A.S. Interpro Medya A.S. tarafindan geleneksel olarak her yil yapilan
Tiirkive ilk 500 Biligim Sirketleri siralamasinda veri iletigim donanim
kategorisinde 59.693.754 TL'lik 2007 vili sati geliri ile birinciligi almigtir.
Odiil 30 Haziran 2008 Pazartesi aksami ITU Maslak kampiisiinde yapilan
&diil toreni etkinlikleriyle verilmistir.

Tiirk Telekom— Distribiitorliik 11.07.2008 Sirketimiz, Tiirk Telekom A.$.'nin mevcut 1500 bayisi igin 2007 itibariyle
Bayi ilerleme Projesi adiyla yeniden yapilandirdigi projede, teknolojik
iriin tedariki ve lojistik hizmetlerini saglamak iizere gériismelere
baslamistir. Bu proje kapsaminda Tirk Telekom bayileri miigterilerin
daha kolay ulagabilecegi mevkilerde standart goriiniime sahip olacak,
tiim Tiirk Telekom servis ve hizmetlerini sagliyor ve Telekom ile ilgili
birgok farkli teknolojik Uriin satiyor olacaktr.

Lenovo — Distribiitorliik 31.07.2008 Sirketimiz IBM’in kigisel bilgisayar b&limi’ni satin alan Lenovo ile
bireysel ve ev kullanicilanna ybnelik olarak tGretmis oldugu Idepad
markali taginabilir ve masa Gsti kisisel bilgisayarlann Tiirkiye dagiticihg
konusunda sdzlesme imzalad.

sayfa 7/22 _ _INDEKS BILGISAYAR SISTEMLERI
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Sirketimiz dinyamin en blylk teknoloji firmalarindan birisi olan AsusTek
Computer Inc , Taiwan ile Asus marka server (irlinlerinin Tlrkiye
dagitimi konusunda gérdsmelere baglad.

Sirketimiz dinyanin en blydk teknoloji firmalarindan birisi olan AsusTek
Computer Inc , Taiwan ile Asus marka server (rlnlerinin Tirkiye
dagitimi konusunda 16.09.2008 tarihinde sdzlesme imzalad.

Sirketimiz, Tdrkiye’'nin en blylik internet servis saglayici firmasi olan
TTNet Anonim Sirketi ile daha énce sdzlesme imzalanmis olan bireysel
Grdn ve hizmetlerinin satigina ilave clarak kurumsal abonelik iglemlerinin
de yapilabilmesi igin gériismelere basladi. S&zlesme imzalanmasi halinde
kurumsal misterilere kurumsal ADSL, G.SHDSL, Kobi paketieri, Metro
Ethernet, Wi-fi, Wimax, kablo internet ve (st paketlere gecis hizmetleri
verilecektir,

Sirketimiz, diinyanin en biylk bilisim elektronigi Grinleri Greticilerinden
LG Electronics Inc {"LG Electronics”) ile LG markali monitdrlerin Tirkiye
dagiticiligr konusunda goriismelere bagladi.LG Electronics 1958 yilinda,
Kore tiiketici elektronik piyasasinda dncisi olarak kuruldu. Dlnyadaki
80 deniz agir istiraki ve pazarlama birimlerinde ¢alisan 82.000°den fazla
cahsani ile elektronik ve bilgi iletisim Urlnlerinde biyik bir klresel glice
sahiptir. LG Electronics; dijital ekran ve medya , telekomliinikasyon
donanimi  ve telefon clmak Uzere G¢ ana Grin grubunda faaliyet
gostermektedir.

Sirketimiz, Microsoft tarafindan 23.12.2008 glnid yapilan ig ortaklan
odil téreninde G¢ katagoride odil aldi. Odil; Microsoft’'un mali yihi olan
01.07.2007 — 30.06.2008 tarihleri arasindaki , ciro. blylme, en fazla
gelisim, yayginlik kriterlerine gbre verildi. Bu o&duiler; Microsoft’'un
Tarkiye distribltdrleri arasinda FG (Open Lisans) (riinleri katagorisinde
en yilksek ciro 6duld, Microsoft'un Tirkiye distribUtdrleri arasinda OEM
Urdnleri katagorisinde en yiiksek ciro &dild,Microsoft'un Tiirkiye
distriblitdrleri arasinda OEM Urinlerinde bir énceki yila gore yayginlikta
en fazla biylime gésteren distriblitor odiill, Microsoft Tiirkiye Genei
Midirl Caglayan Arkan tarafindan sirketimiz yoneticilerine verildi.
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2007 Yih Genel Kurul Siireci

Sirketimizin 2007 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nin 14 Mayis 2008 Carsamba giinii saat 10:00 da
indeks Bilgisayar Sistemleri Miihendislik Sanayi ve Ticaret A.$. Ayazaga Mahallesi Cendere Yolu Sok No:
9/1 Sisli / istanbul merkez adresinde yapilmistir.

2007 Yil Olagan Genel Kurul Glindemi

1. Acilis ve Bagkanlik Divani Segimi,

2. Genel Kurul Toplant: Tutanagi’'nin Baskanlik Divani'nca imzalanmasi hususunda yetki verilmesi,

3. 2007 yili faaliyet ve hesaplari hakkinda Y®énetim Kurulu Raporu, Denetgi Raporu ile Bagimsiz Denetleme
Kurulusu Giireli Yeminli Mali Miisavirlik A.$.'nin raporunun okunmasi ve gérisilmesi,

4. 2007 yilina ait bilango ve gelir tablosunun okunmasi, goriislilmesi ve onaylanmasi,

5. Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin 2007 yili faaliyetlerinden dolay ibra edilmeler,

6. Bagimsiz denetleme kurulusu segiminin onaylanmasi,

7. Y&netim Kurulunun 2007 yili kar dagitim dnerisinin okunmasi, goriisiilmesi, onaylanmasi ve kar dagitim

tarihinin tespiti,

2008 yili igin YBnetim Kurulu Oyelerine verilecek icretlerinin belirlenmesi,
9. Denetgilerin sayisinin ve lcretlerinin belirlenmesi ve denetgilerin segilmesi,
10. Dilekler ve kapans.

Toplant: Tarihi :14.05.2008
Toplanti Saati :10:00
Toplant: Yeri : Ayazaga Mah. Cendere Yolu Sok. No: 9/1 $isli /ISTANBUL

14.05.2008 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi Karan

Sirketimizin 14.05.2008 tarihinde yapmis oldugu Clagan Genel Kurul Toplantisinda;

2007 yili Bilango ve Gelir Tablosu hesaplar’nin kabuliine,
= Ydnetim Kurulu liyeleri ile denetgiler’in 2007 yih hesaplarindan dclayi ibra edilmelerine,

= Sermaye Piyasasl Kurulu’'nun Seri:Xl, No:25 sayll tebligi uyarinca hazirlanan 2007 dénemi konsolide
mali tablolarinda vergi sonrasi net kar 12.649.226 TL'dir.

= Vergi Mevzuatina gore olusan kar olan 9.816.031,26 TL den %5 oraninda toplam 490.801,56 TL 1. Tertip
Yedek Akce ayrilmasina;

= Vergi sonrasi net kar olan 12.649.226 TUden 490.801,56 TL 1.Tertip Yedek Akge ve Genel Kurullar’nca
kar dagitim karari almamig veya genel kurullart heniiz yapiimamig bagll ortakliklar ve istiraklerin
konsolide finansal tablolara intikal eden kan olan 2.608.536 TL disildiikten sonra kalan 9.549.888,44
TlU'den ; net dagitilabilir karin %30’'una tekabiil eden briit 2.864.966,53 TL ( % 5,1160 oraninda 1 TL
nominal degerli hisseye 5,1160Ykr) net 2.435.221,55 TL { % 4,3486 oraninda 1 TL nominal degerli
hisseye 4,3486Ykr) nakit 1. Temetti olarak dagitiimasina,

= 2Temettli olarak net dagitilabilir dénem kari olan 9.549.888,44 Tl'den 1. temettii tutari olan
2.864.966,53 TL dislildiikten sonra kalan 6.684.921,91 TU'nin %5'i oraninda A Grubu imtiyazli Pay
sahiplerine briit 334.246,10 TL { 1 TL nominal degerli hisseye 1.050,49 TL ) net 284.109,18 TL {1 TL
nominal degerli hisseye 892,92 TL ) “nin nakit olarak dagittimasina,

sayfa 9/22 . S BI ISAYAR S!STEMLERI
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= 38.921,26 TL 2. Tertip yedek ak¢e ayrilmasina,
=  Kar dagitimina 29 Mayis 2008 tarihinde baslanilmasina,
®  Kalan tutarin olaganiisti yedek ak¢elere ilave edilmesine,

»  Bir yil siire ile gérev yapmak lzere, Denetim Kurulu Uyeliklerine Veli Tan Kirtis ve Haluk Sen ‘in
secilmelerine,

= 2008 yili mali tablolarinin denetiminde Bagimsiz Dig Denetim hizmeti icin Giireli Yeminli Mali Miisavirlik
A.$'nin secilmesine, oybirligi ile karar verilmistir.

Yonetim Kurulu
yénetim Kurulu Uyeleri 28.04.2006 tarihli Genel Kurul Toplantisi'nda ii¢ yil icin secilmis olup gorev ve

yetkileri sirket esas sézlesmesi ve Tirk Ticaret Kanunu hiikimlerine gére belirlenmistir. $6z konusu genel
kurul toplantisi 6 Haziran 2006 tarih ve 6571 sayili TUrkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde yayimlanmistir.

Adi Soyadi Gorevi Gorev Siresi
Nevres Erol Bilecik Yénetim Kurulu Baskant vl
Salih Bas Yonetim Kurulu Bsk. Yrd. avil
Atilla Kayalioglu Yénetim Kurulu Uyesi 3vil
Ayse Inci Bilecik Ydnetim Kurulu Uyesi avil
Halil Duman Yénetim Kurulu Uyesi 3l

Denetim Kurulu

Adi Soyadi Gorevi Gorev Siiresi
Veli Tan Kirtis Denetgi ivil
Haluk $en Denetgi ivil

Denetimden Sorumlu Komite

Adi Soyadi Gorevi Gorev Siiresi
Salin Bas Komite Uyesi ivil
Ayse Inci Bilecik Komite Uyesi 1vil

Yonetim Kurulu Uyelerinin Ozgeg¢misleri

Sirket’in Yénetim Kurulu bes iiyeden olugsmaktadir. Yonetim kurulundaki kisilerin 6zgecmisleri asagida yer
almaktadir.

MNevres Erol Bilecik, Y8netim Kurulu Bagkani - CEQ: 1962 yilinda dogan Erol Bilecik, istanbul Teknik
Universitesi Bilgisayar Miithendisligi Béliimiinden mezun olmustur. 1989 yilinda indeks’i kuran Erol Bilecik
aynt zamanda, grup sirketlerinden Despec Bilgisayar Pazarlama ve Ticaret A.S., Datagate Bilgisayar
Malzemeleri Ticaret A.S., Neteks iletisim Oriinleri Dagium A.S., Neotech Teknolojik Uriinier Dagitim
A.S.,Desbil Teknolojik Uriinler Ticaret AS., inbil Teknolojik Uriinler Ticaret AS., inko lletisim ve Dijital
Hizmetler San. Tic. AS. ve Teklos Teknoloji Lojistik Hizmetleri AS. de y&netim kurulu bagkanhkgini da
yapmaktadir. Ayrica, Tlrkiye bilisim sektoriniin toplam islem hacminin %85'ini kapsayan firmalarin (ye
oldugu, 1974 yilinda kurulmus olan ve kulvarinda, sektordeki en eski Sivil Toplum Kurulusu olan Tiirkiye
Bilisim Sanayicileri ve is Adamlari Dernegi'nin TUBISAD) 2002-2005 dénemi baskanhigini da yapmistir. Evli ve
2 ¢ocugu olan Erol Bilecik Ingilizce bilmektedir.
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Salih Bas, Yonetim Kurulu Bagkan Vekili: 1965 yilinda dogan Salih Bas, Anadolu Universitesi Isletme
B&limii’nden mezun olmustur. 1390’dan beri indeks Grubu’nda calismaktadir. 2003 yilinda indeks Bilgisayar
Sistemleri Miihendislik Sanayi Ve Ticaret AS’ nin Mali Islerden Sorumiu Genel Miidiir Yardimciligi gérevini
ylriitirken grup sirketlerinden Datagate Bilgisayar Malzemeleri Ticaret A.S.'ye Yonetim Kuruiu Baskan
Yardimeisi ve Genel Miidir olarak atanan Salih Bas, halen indeks Bilgisayar Sistemleri Miihendislik Sanayi ve
Ticaret AS., Despec Bilgisayar Pazarlama ve Ticaret AS., Teklos Teknoloji Lojistik Hizmetleri AS., inbil
Teknolojik Urlinler Ticaret AS., infin Bilgisayar Ticaret A.S. ve Desbil Teknolojik Urlinler Ticaret A.S./nin
Yénetim Kurulu Bagkan Yardimciliklari ile inko iletisim ve Dijital Hiz. San. Tic. AS., Neotech Teknolojik
Uriinler

Dagitim A.S. ve Neteks iletisim Uriinleri Dagitim A.$.nin Yénetim Kurulu Uyeliklerini de yiirtitmektedir. Evli
ve 1 cocugu olan Salih Bas ingilizce bilmektedir.

Atilla Kayalhioglu, Yonetim Kurulu Uyesi - Genel Miidiir: 1952 yilinda dogan Kayalioglu, 1974 yilinda Bogazici
Universitesi Makine Miihendisligi Bélimi’'nden mezun olmus, daha sonra Syracuse Universitesi Endiistri
Miihendisligi Bélimi'nde yliksek lisansini tamamlamigtir. 1980-1999 yillari arasinda IBM Tlrk’te cesitli
gorevierde calismis ve 1999 yilinda Global Hizmetler Miidiirii iken IBM Tiirk’ten ayrilarak indeks’e
katilmistir. indeks Bilgisayar Sistemleri Miihendislik Sanayi ve Ticaret A.$.’nin Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel
Miidiirii olan Kayalioglu halen Neteks iletisim Uriinleri Dagitim A.5.nin Y8netim Kurulu Baskan Yardimcihig
ile Datagate Bilgisayar Malzemeleri Ticaret AS., inko iletisim ve Dijital Hiz. San. Tic. AS., infin Bilgisayar
Ticaret A.5.’nin Yénetim Kurulu Uyelikleri gérevlerini yiiriitmektedir, Evli ve 2 gocugu olan Atilla Kayalioglu
ingilizce bilmektedir.

Ayse inci Bilecik, Yénetim Kurulu Uyesi, Bilgisayar Miihendisi: 1964 yilinda dogan Ayse inci Bilecik, istanbui
Teknik Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Bélimiinden mezun olmustur. 1989 yilinda indeks’in
kurulusunda kurucu ortaklardan olan Ayse inci Bilecik uzun yillar BT sektériinde yazilm konusunda
miihendislik yapmistir. Evli ve 2 gocugu olan Ayse inci Bilecik ingilizce bilmektedir.

Halil Duman, Yénetim Kurulu Uyesi - CFO: 1965 yilinda dogan Halil Duman, Marmara Universitesi iktisadi ve
idari Bilimler Fakiltesi isletme Bélimi’nden mezun olmustur. 1987-2000 yillari arasinda Yiicelen insaat
A.5.’de cesitli grevierde calismis ve 2000 yilinda Mali isler Miidiirii iken Yiicelen insaat’tan ayrilarak Mali
isler Direktorii olarak indeks’e katilmistir. indeks Bilgisayar Sistemleri Mithendislik Sanayi ve Ticaret A.$.'nin
Yénetim Kurulu Uyesi olan Duman, halen Datagate Bilgisayar Malzemeleri Ticaret AS.’nin ,Neteks iletisim
Uriinleri Dagitim AS., Teklos Teknoloji Lojistik Hizmetleri AS., Neotech Teknolajik Uriinter Dagitim AS., inko
iletisim ve Dijital Hiz. San. Tic. AS., Desbil Teknolajik Uriinler Ticaret A.$. ve Alkim Bilgisayar AS.’de Yénetim
Kurulu Uyelikleri ile indeks Bilgisayar Sistemleri Miihendislik Sanayi ve Ticaret A.$.’de ise Mali islerden
Sorumiu Genel Midir Yardimcilig gérevlerini ylritmektedir. Halil Duman evli ve 2 gocukludur.

Misyon ve Vizyon

Sirketimizin misyonu “ Bilgisayar kanalindaki tim sirketlere degisen ihtiyaclarina gére bilisim Grtnlerinin ana
tedarik merkezi olarak hizmet vererek liderligini stGrdlrmektir.” Bu tanim Ydnetim Kurulu tarafindan
belirlenmis olup, sirketin internet sitesi ile kamuoyuna agiklanmistir. Sirketimizin vizyonu ise “ Kanalin tim
Urin ihtivaglarini tek noktadan karsilayabilen bir IT Dagitim Sirketi “ olmaktir. Ydneticiler her yil stratejik is
plar yaparak yénetim kuruluna sunarlar ve Ocak ayinn ilk haftas) onaylanarak yiriirliige girer. Aralk
basindan itibaren hazirlanmaya baslanan stratejik is plani, gider ve gelir biitgeleri, her ay diizenli olarak
toplanan Yénetim Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir.
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Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Risk yonetimi sirketimizin sirekli faaliyetleri iginde énemli bir yer tutmaktadir. Sirketimizin karsi karsiya
oldugu veya karsilasmas) muhteme! bltlin risklerin tanimlanmasi ve izlenmesi risk ydnetiminin temel
hareket noktasidir. Yoneticilerimiz risk ydnetimini lyilestirici ve geligtirici uygulamalan slrekli olarak
sirkette uygulanabilir hale getirmeyi hedeflemislerdir. Sirketimizin mevcut ve muhtemel riskleri temelde su
sekilde siniflandiriimaktadir:

a- Alacak Riski: Dagitim yapisi igerisinde klasik bayi olarak nitelendirilen bayi kanalinin sermaye yapisi
diglktir. 5000 civarinda oldugu distinilen bu grup bayiler sik sik el degistirdigi gibi agihp, kapanma
oranlari da oldukca yiiksektir. Sirket Tiirkiye’de bilgisayar alimi ve satimi yapan hemen hemen her kurulusa
mal satmaktadir.

b- Uriin Teknolojilerinin Siirekli Yenilenmesi: Faaliyet gdsterilen sektériin en biliylk &zelligi, tirinlerin
teknolojilerinin ve fiyatiarimin strekli olarak degismesi ve yenilenmesidir. Stok devir hizlarini bu degisime
uyarlayamayan firmalarda zarar olusma riski yliksektir.

c- Sektdrel Yogun Rekabet ve Kar Marjlar: Faaliyet gdsterilen sektérdeki lretici firmalar, markalar bazinda
diinya ¢apinda yogun rekabet icerisindedirler. Uretici firmalarin bu rekabet ortami ulusal pazarda da
fiyatlara yansimaktadir. Finans yapisi ve maliyet yapilari giicll olmayan firmalar icin bu durum oldukga risk
tagimaktadir.

d- Kur Riski: Bilisim teknolojileri Griinlerinin blyiik bir cogunlugu ya yurtdisindan ithal edilmekte ya da yurt
icinden dbviz cinsinden alinmaktadir. Uriinler alinirken genelde yabanci para birimi cinsinden
horglaniimakta ve 6demeleri bu para birimlerine gére yapilmaktadir. Satig politikalarini Griin giris para birimi
izerinden yapmayan firmalar kur artislarinda zarar riski ile karsi karsiya kalmaktadirlar.

e- Uretici firmalarin distribiitérliik atamalarinda miinhasirlk yoktur: Uretici firmalar ile yapilan
distribiitérlik anlasmalarinda karsiikhi  mdnhasirlik iliskisi  yoktur. Uretici firmalar distribiitérliik
atamalarinda, pazarin kosullarina gore bagka bir distriblitérliik atayabilecegi gibi, ayni zamanda distribltér
firmalarda diger (retici firmalar ile distrib(itdrlik anlagmalari imzalayabilirler.

f- ithalat rejimlerinde yapilan degisiklikler: HukUmetlerin dénem ddnem ithalat rejimlerinde yapmis
olduklar degisiklikier ithalati olumlu yonde etkiledigi gibi bazen de olumsuz ydnlerde etkilemektedir.

sirket igerisinde gerek yukarida sayilan riskler, gerekse sirketim tiim varlik ve borglarinin kontrolleri icin i¢
Denetim ve Yatrimct iliskileri departmani kurulmus olup, direkt Yénetim Kurulu Baskan’na bagl
gahsmaktadir.

Dénem icerisinde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler
Donem iginde esas sdzlesme degisikligi yapilmamistir.
Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum

01 QOcak 2008 — 31 Aralik 2008 déneminde Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yayinlanan “Kurumsal
Yénetim llkelerine’ne uyulmustur.

NDEX

| H-QISAYAR SISTEMLERI
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Kar Payt Dagitim Politikas

Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi; Sermaye Piyasasi mevzuatinin 6ngdrdigl asgari oranlardan az olmamak
lizere, uzun vadeli biiyime ve stratejiler, yatirm ve fon gereksinimleri, karliik durumu ve ortaklarin
beklentisi dogrultusunda ekonomik kosullardaki olaganiisti gelismelerin gerektirecegi 6zel durumlar harig,
nakit veya bedelsiz pay vermek, ya da belirli oranda nakit, belirli oranda bedelsiz pay vermektir.

2007 yil icerisinde karin dagitimi yasa! slreler icerisinde gergeklestirilmistir.

Faaliyet Kari ve Satisindaki Gelismeler

indeksin konsolide net satiglari 2008 yilinda 2007 yihna goére %9,46 azalarak 1.024.820.492 TL ‘den
927.892.557 TL ‘ye dismistiir,

Yillar itibariyle Satis Rakamlan
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INDEKS BILGISAYAR SISTEMLERI MUHENDISLIK SAN.VE TiC.A.S.

KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYUM RAPORU

1. Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Beyani

Sirketimiz 2007 yili faaliyet doneminde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yénetim
ilkelerine uymaktadir ve bunlan uygulamaktadir.Séz konusu ilkeler sirket yénetimi tarafindan prensip olarak
benimsenmistir.56z konusu ilkelerin bir kismi hemen uygulanmis olup eksikliklerin giderilmesi konusunda
c¢ahsmalar devam etmektedir.

BOLUM 1| PAY SAHIPLERI

2. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi:

Sirketimizde pay sahipleri ile olan iliskilerin yiirltiiimesi amaciyla Yatinma iliskileri Birimi olusturulmustur, Mali
islerden sorumlu Genel Miidiir Yardimaisi Halil Duman’a bagh olarak faaliyet géstermekte olup bilgileri asagiya
cikariimistir.

Ad ve Soyads Unvant E-mail adresi Telefon no

Halil Duman Genel Miidiir yardimcisi hduman@index.com.tr 0-212-312 2109
Naim Sarag ig Denetim MUdiiri nsarac@index.com.tr 0-212-331 2115
Halim Caglayan Muhasebe Midiri hcaglayan@index.com.tr 0-212-33123 70
Emre Bagci i¢ Denetgi ebagci@index.com.tr 0-212-33121 18

Yatinma iliskileri Birimi dénem igerisinde pay sahiplerine ve araci kurum analistlerine yénelik bilgilendirme
faaliyetlerinde bulunmus, bu amagla telefon, faks veya elektronik posta ile yéneltilen sorular cevaplanmistir.
Ddnem icerisinde yatinmcilardan veya araci kurumlar tarafindan yoneltilen sorular SPK Seri: VIl No: 39 saylli”
Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina iliskin Esaslar Tebligi” cercevesinde cevaplanmistir. Ayrica sirketimiz her
yil basin toplantist yaparak gecmis yih degerlendirmekte ve ilgili yil hedeflerini yayinlayarak yatirimcilarimizi
bilgilendirmektedir. En son 18.03.2008 tarihinde grup sirketleri igin yapilan basin toplantisinda faaliyetler
hakkinda bilgi verilmistir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanmimu:

Pay sahipleri bilgi taleplerini telefon, faks veya elektronik posta yolu Sirketimize iletmektedirler. Sirketimize
vatirnmcilar tarafindan scrulan sorularin biyik bir kismim sirketin bagh ortakliklari hakkinda bilgi, imzalanan
distriblitériik anlasmalarninin igerigine iliskin bilgiler, sermaye artinmina iliskin bilgi, hisse senedi fiyat
hareketlerine iliskin bilgiler olusturmaktadir. Sirketimizde pay sahiplerinin bilgi edinme haklarinin kullaniminda,
pay sahipleri arasinda ayirim yapiimamaktadir.

Yillik olarak yapilan olagan basin toplantisinin haricinde genel bilgilendirme yéntemini IMKB’ye yapilan &zel
durum aciklamalari olusturmaktadir. Ozel durum agiklamalanmiz ayni zamanda internet sitemizde de
yayinlanmaktadir.Pay sahiplerinin bilgi edinme haklarini etkin olarak sunabilmek amaciyla www.index.com.tr
adresindeki yatirimer bélimiinde detayl bilgilere yer verilmistir.

— _INDEKS BiLG(SAYAR SISTEMLERI
MUBENDISLIK SANAY] VE TICARET A S.
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Ana sézlesmede 6zel denetgi atanmas talebi bireysel bir hak olarak ayrica diizenlenmemistir. Pay sahiplerinin
bilgi alma haklarini teminen, azinlig tegkil eden pay sahiplerinin sliphelendikleri ve incelenmesini istedikleri
konulari Denetimden Sorumlu Komite'ye iletmelerini ve bu kanalla konunun incelenmesi ilke olarak
benimsemistir. Faaliyet dénemi igerisinde 6zei denetgi tayin talebi olmanmustir.

Aynca yabanc yatinmalarimizin bilgi edinme haklarimi temin edebilmek igin internet sitemizin yatinmci
boliminin ingilizce versivonu olusturularak firma bilgileri, mali tablo ve dipnotlar, faaliyet raporlart ile
arastirma raporlarn bu béliime eklenmistir.

4, Genel Kurul Bilgileri:

Sirketimiz dénem igerisinde 1 adet genel kurul gergeklestirmistir. 2008 yilinda 2007 yilina ait genel kurul
14.05.2008 tarihinde % 42 ‘lik bir toplanti nisabi ile gergeklestirilmis olup toplantiya medya istirak etmemistir.
Toplantiya davet kanun ve ana sézlesmede belirtildigi tizere giindem ile birlikte Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde,
Referans gazetelerinde itan edilmistir. Ayni zamanda sirket web sitesinde de yayimlanmistir. Nama yazih pay
sahiplerinin genel kurula katihmini teminen pay defterine kayit igin herhangi bir siire éngorilmemistir, Genel
kurul 6ncesinde olagan genel kurul giindemi, kar dagitim &nerisi, denet¢i raporunu iceren faaliyet raporu
toplantidan 6nce sirket merkezinde ve sirket internet adresinde pay sahiplerinin tetkiki igin hazir tutulmustur.
Pay sahiplerinden arzu edenler genel kurul toplantisinda soru sorma haklanini kullanmislar ve sorular Sirket
yonetimince yanitlanmstir. Bélinme, énemli tutarda mal varligi alimi, satimi, kiralanmasi vb. dnemli nitelikteki
kararlarin genel kurulda alinmasi konusunda ana séziesmede hiikiim yoktur. Bu tir kararlar yénetim kurulu
tarafindan alhinmaktadir. Genel Kurul tutanaklan sirket internet adresinde hissedarlarin incelemesine agik
tutulmaktadir.

5. Oy Haklan ve Azinlik Haklar:
Genel clarak oy hakkinda imtiyaz yoktur. Bununla birlikte,

*  Ana sézlesmenin “ Yénetim Kurulu ve Siiresini Belirleyen” 9.maddesi uyarinca, “Yénetim Kurulu Uye -
sayisinin yarisindan bir fazlasi A Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasinda segilir” ibaresi
bulunmaktadir.

e  Ana sdzlesmenin “Genel Kurul” bélimind dizenleyen 12. maddesi uyarinca “ Tiirk Ticaret Kanunu’nun
341, 348, 356, 359, 366, 367 ve 377”nci maddelerinde esas sermayenin en az onda birini temsil eden
pay sahiplerine taninan haklar, sirketin &denmis sermayesinin en az yirmide birini temsil eden pay
sahipleri tarafindan kullanihr.

e Kargihkl istirak icinde clan pay sahibi sirket bulunmamaktadir. Ana s6zlesmenin yukarida acgiklanan
hikml uyarinca azinlik paylarinin yénetim kurulunda temsil edilmesi ve birikimli oy kullanmasi
yonteminin kullaniimasi s6z konusu degildir.

6. Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zaman:

Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi; Sermaye Piyasast mevzuatinin éngérdigl asgari oranlardan az olmamak
iizere, uzun vadeli biylime ve stratejiler, yatinm ve fon gereksinimleri, karlilik durumu ve ortaklarin beklentisi
dogruttusunda ekonomik kosullardaki olagantst(i gelismelerin gerektirecedi 6zel durumlar harig, nakit veya
bedeisiz pay vermek, ya da belirli oranda nakit, belirli oranda bedelsiz pay vermektir.

2008 yili igerisinde Karin dagitimi yasal sireler icerisinde gergeklestirilmistir.

7. Paylarin Devri:

Sirketimiz ana sézlesmesinde pay devrini kisitlayan hiikiimler bulunmamaktadir,

Sayfa 15/22
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BOLUM 1l — KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Ana sfzlesmemizin “ Kamuyu Aydiniatma ve Seffafik “ b&limdinii diizenleyen 20.maddesine gére sirket
bilgilendirme politikasi olusturulmustur

“Bilgilerin kamuya agikianmasinda sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine uyulur.

Kamunun aydinlatilmas: ile ilgili olarak bir bilgilendirme politikas: olusturulur ve kamuya agiklanir. Kamuya
agiklanacak bilgiler zamaninda dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, erisilebilir ve esit bir bigimde
kamunun kullanimina sunulur.

Sirketin etik kurallari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve Genel Kurulun bilgisine sunulur. Olusturuian etik
kurallari ile ilgili uygulamalar kamuya agiklanir. Sirketin sosyal sorumluluk!a ilgili prensipleri de bu kurallarin
igerisinde yer alir.

Pay sahipligi haklarimin kullaniimasinda $irketin tabi oldugu mevzuata, isbu ana sézlesmeye ve diger Sirket ici
diizenlemelere uyulur. Yonetim Kurulu, pay sahipligi haklarinin kullanilmasini saglayacak 6nlemleri alir. Pay
sahiplerinin bilgi alma haklarinin genisletilmesi amacina ydnelik olarak, haklarin kullanimini etkileyebilecek
bilgilerin elektronik ortamda pay sahiplerinin kullamimina sunulmasina dzen gosterilir,

villik faaliyet raporu dahil, mali tablo ve raporlar, kar dagitim Onerisi, esas sozlesme degisiklik &nerileri,
organizasyon degisiklikleri ve Sirketin faaliyetleri hakkindaki dnemli degisiklikleri iceren bilgilerin Sirketin merkez
ve subeleri ile elektronik ortamda pay sahiplerinin en rahat ulasmasini saglayacak sekilde incelemeye acgik
tutulmasina dzen gosterilir.

Grup sirketieri ve diger ortaklarla gergeklesen ticari iliskiler piyasa fiyatlan gergevesinde gerceklestirilir.

Periyodik mali tablo ve mali tablo dipnotlari, sirketin ger¢ek finansal durumunu gosterecek sekilde
hazirlanmasina ve Sirket faaliyet raporunun, Sirket faaliyetleri hakkinda ayrintii bilgi vermesine 6zen gosterilir.

Danismaniik faaliyetleri ve Bagimsiz Denetim Sirketleri ayrilir. Bagimsiz Denetim Sirketi en fazla 5 dénem igin
secilir. Bu firmalarin bagimsizligina 6zen gosterilir.

Bu cercevede vyl icerisinde sirket Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Midlrler tarafindan yeni distriblitérlik
anlagmalar) 6zel durum agiklamalari ile kamuya duyurulmustur. Bilgilendirme politikas ile ilgili olarak sorumlu
olan kisilerin isimleri ve gorevleri asagiya gikariimistir.

Ad ve Soyadi Unvani E-mail adresi Telefon no

N.Erol Bilecik Y.K.Bagkani ebilecik@index.com.tr 0-2123312111
Atilla Kayalioglu  Genel Miidiir-indeks akayaloglu@index.com.tr  0-212 3312111
Salih Bas Genel Midur-Datagate shas@datagate.com.tr  0-2123321500
Erhan Dogan Genel Miidlr-Neteks edogan@neteks.com.tr 0-212 3312323

Mete Ataman Genel Miidiir-Neotech mataman@neotech.com.tr 0-2123312171
Sirketimizin halen www.index.com.tr adresinde bulunan internet sitesi SPK Kurumsal Yonetim llkelerinde

belirtilen hususlar dogrultusunda pay sahipleri, yatinmailar, aract kuruluglarin arastirma uzmanlar ve diger
menfaat sahiplerinin yararlanabilecegi bir iletisim kanal olarak kullanmibr.
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9. Ozel Durum Agiklamalari:

Sirket 2008 yili igerisinde 23 adet dzel durum agiklamas) olup, SPK veya iIMKB tarafindan istenmis olan 1 adet ek
aciklama da istenen siire icinde gdnderiimistir.

Sirket 6zel durum aciklamalanna iliskin yikimldiiklerinin tamamini zamaninda yerine getirmistir.
10. Sirket internet Sitesi ve icerigi:

Sirketimizin internet sitesi mevcut olup adresi www.index.com.tr'dir. internet sitesinde ticaret sicil bilgileri, son

durum itibariyle ortaklik ve ydnetim yapisi, Yonetim ve Denetim Kurulu, Denetlemeden sorumlu komite lyeleri,
genel kurul ile ilgili bilgiler, sirket ana sézlesmesi, periyodik mali tablolar ve raporlar, bagimsiz denetgi raporlari
arastirma ve faaliyet raporlarn halka arz ile ilgili bilgiler ile sirket tarafindan yapilan &zel durum agiklamalar yer
almaktadir.

11. Gergek Kigi Nihai Hikim Pay Sahibi / Sahiplerinin Agiklanmas::

Sirketimizde gergek kisi nihai hikim pay sahipleri asagida belirtilmistir.

Ortak Adi Ulkesi Hisse Orani
Nevres Erol Bilecik T.C. 40,53%
Athanasios Pouliadis (*) Yunanistan 16,60%

{*) Sirketimizde 9% 35,56 ortakhigt bulunan Pouliadis Associates S.A.'min % 46,697 sine Athanasios Pouliadis
sahiptir.

12. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi:

iceriden 6grenebilecek durumda olan kisiler asagidaki gibidir.

Sirketin Yénetim Kurulu Uyeleri

Nevres Erol Bilecik
Salih Bas

Atilla Kayahoglu
Ayse Inci Bilecik
Halil Duman

Sirketin TTK'ne Gére Secilmis Murakip

Veli Tan Kirtis
Haluk $Sen
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Sirketin Genel Mudirl ve MidUr seviyesi yoneticileri

Atilla Kayalioglu Genel Miidlr

Halil Duman Genel Midir Yardimcisi - Mali isier
Erol Cetin Genel M{ddr Yardimcisi - Satis
Harun Tasbas Genel Midlr Yardimeisi - Satis
Naim Sarag ic Denetim Midiiri

Halim Caglayan Muhasebe Miidiirii

Birgiil Oztiirk Finans Midiri

Tam tasdikten sorumliu YMM

Hakk Dede

Diger ilgili Sirket Yoneticileri

Tayfun Ates Datagate A.S.  Y.K. Uyesi

Oguz Glilmen Despec A.S. Genel Miidiird
Erban Dogan  Neteks A.S. Genel Mdddrd
Mete Ataman Neotech AS. Genel Madiiri
Ertan Kirez Datagate A.$. Mali isler Miidiirii
Yigit Deniz Neteks A.S. Muhasebe M{diri

BOLUM 11) — MENFAAT SAHIPLERI
13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi:

Menfaat sahipleri diizenli olarak kendilerini ilgilendiren hususlarda sirket tarafindan bilgilendirilmektedir.
Bilgilendirme aract olarak daha ¢ok e-mail ve sirket internet sitesi kullanilmaktadir. Dizenli olarak, her yil en az
bir kere olmak lizere tedarikgiler ile ayri ayr toplantilar diizenlenmektedir. Tirkive geneline yayillmis bayi
kanalina bélgesel bazda gesitli bilgilendirme toplantilari yapilmaktadir. Yiilda bir kez olmak {izere tim ¢alisanlara
ve eslerine sirket hakkindaki gelismeleri duyurmak amaciyla bilgilendirme yemekleri diizenlenmektedir.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi:

Menfaat sahiplerinin yénetime katilimi konusunda herhangi bir calisma yapiimamistir. Ancak tedarikgilerimizin,
bayilere yonelik 6zel kanal programiari gergevesinde, Uriin temini ve satis politikalan birlikte yiritilmektedir.

15. insan Kaynaklan Politikask:

Sirketimizin, www.index.com.tr adresinde de yazih olan insan kaynaklari politikas: asagidaki gibidir:

Tiim calisanlan tarafindan begenilen ve takdir edilen bir sirket olma hedefiyle &zdeslestiriimis bir personel
politikamiz mevcuttur.
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Personel politikamizi olusturan ana kriterler;

¢ Calisanlanimizin tiiminin gelecekleriyle ilgili endise duymamalarinin saglanmasi,
Galisanlarin 6ncelikle yoneticilerine ve sirkete yliksek glivenlerinin saglanmasi,

¢ Tim personelin performanslarinin dl¢limlerinin yapiimasi ve basari kriterlerinin bu di¢limlerle paralel

olarak ydnetilmesinin saglanmasi,

Seffaf yonetim sergilenmesi,

Yonetime kolayca ulasimin saglanmasi,

Gahsanlarimizin disiindiklerini sdyleme ve anlatma rahathklarninin olmasi,

is disiplinine dnem verilmesi,

Tum ¢alisantarimizin bireysel degil, takim rubu i¢cinde calismalarinin saglanmasi,

Kariyer planlanmasina 6nem verilmesi,

Sosyal aktivitelere yer verilmesi,

Verimli ¢alisabilme ortami ve kosullarin saglanabilmis olmasi.

Her yil gerceklestirilen “Personel Memnuniyeti Anketi” ile ¢alisanlarin memnuniyeti dlclilmekte ve gelistirilmesi
gereken alaniar tespit edilerek iyilestirici 6nlemler alinmaktadir.

Sirketimizde hi¢bir hal ve kosulda, kisilerin etnik kdkenine, cinsiyetine, rengine, irkina, dinine ve diger
inanislarina bagh olarak ayrimcilik yapmamaktayiz. Bununla ilgili olarak sirket yonetimine intikal etmis herhangi
bir sikdyet bulunmamaktadir.

16. Miisteri ve Tedarikgilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler:

Mal ve hizmetlerin pazarlanmasi ve satisinda misteri memnuniyeti 6nemli ve vazgegiimez hedeflerimiz
arasindadir. Bunu saglayabilmek igin sirket i¢i prosedirlerimiz olusturuimus ve uygulanmaktadir. Misteri ve
tedarikcilerle ilgili olarak ziyaretlerde diizenlenerek ve ara sira misteri memnuniyet anketleri dizenlenerek
onlarin beklentileri 6grenilmekte ve bunlara ¢6zim yollart aranmaktadir. Bu ¢alismalarin bir sonucu olarak 2004
yilinda SO 9001: 2000 belgesi almistir.

Uriin Tedarik ve Dagiim Yapisi;

Sirket, BT sektdriinde ana dagitici {“broadiine distribiitér”) olarak, tedarikgilerden BT Urinlerini belirli fiyat ve
vadelerde satin almakta ve bu irlnleri daha sonra son kullaniciya satacak olan satis kanahna satmaktadir.
Sirket, yakin gelecekte son kullaniciya dogrudan ulasacak bir satis yapisinin igine girmeyi planlamamaktadir.

Tedarikgiler;

Sirket’in donanim ve yazilim Grinleri tedarikgileri iki ana gruba ayrilmaktadir. Sirket’in is hacminin yaklasik %90’
bu uluslararasi sirketlerin Griinlerinden saglanmaktadir.

17. Sosyal Sorumluluk:

Topluma, dogaya ve g¢evreye, ulusal degerlere, orf ve adetlere saygiliyiz, seffaflik ilkemiz 1siginda pay ve menfaat
sahiplerine, sirketimizin hak ve yararlarini da gozetecek sekilde zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, analiz
edilebilir, kolay erisilehilir durumda sirket yonetimi, finansal ve hukuki durumu ile ilgili giivenilir bilgi sunariz,
Tiirkiye Cumhuriyeti yasalarina bagliyiz; tiim islemlerimizde ve kararlarimizda yasalara uygun hareket ederiz.
Doénem igerisinde cevreye verilen zararlardan dolayi sirket aleyhine agilan bir dava bulunmamaktadir.
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BOLUM IV - YONETIM KURULY

18. Yénetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeleri:

Yonetim Kurulu Unvani icrada Gorevli/Degil

Nevres Erol Bilecik Baskan Icrada Gérevli
Salih Bas Baskan Yardimcisi icrada Gérevli Degil
Atilla Kayalioglu Uye/Genel Mudur icrada Gérevli
Ayse inci Bilecik Uye icrada Gorevli Degil
Halil Duman Uye icrada Gérevli

Yonetim Kurulu'nda bagimsiz lye bulunmamakta olup sirket ana sézlesmesinde bagimsiz lye segimi
éngérilmemistir. Her yil yapilan olagan genel kurui toplantilarinda Yénetim Kurulu Baskani ve Uyelerine sirket
konusuna giren isleri bizzat veya baskalari adina yapmak ve bu nevi isleri yapan sirketlerde ortak oclabilmek ve
diger islemleri yapabilmeleri igin Tlrk Ticaret Kanunu’'nun 334 ve 335. maddeleri uyarinca izin verilmektedir.
Sirketin istirak ettigi diger sirketlerin Yénetim Kurul'larinda Uyelikleri séz konusudur. Bu sirketler, bilisim
sektoriinde faativet gosteren, ancak farkh alanlarda uzmanlik alanlarina sahip olduklarindan yénetim kurulu
Gyelerinin sirket disinda baska sirketlerde de gérev yapmalarina izin verilmektedir.

19. Yénetim Kurulu Uyelerinin Nitelikieri:

(Y

Sirket ana soziesmesinin “ YOnetim Kurulu ve Siresi”’ni dlizenleyen 5. maddesine gore Yonetim Kurulu
Uyelerinde aranacak asgari ve temel nitelikler belirlenmistir. Yénetim Kurulu {yelerinin tamami SPK Kurumsal

Yénetim ilkeleri IV. b8lGmii'niin 3.1.1, 3.1.2 ve 3.1.3 maddelerinde sayillan niteliklerin tamamina sahiptir.
20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri:

Sirketimizin misyonu “ Bilgisayar kanalindaki tim sirketlere degisen ihtiyaglarina gére bilisim Urlinlerinin ana
tedarik merkezi olarak hizmet vererek liderligini sirdlirmektir.” Bu tanim Y&netim Kurulu tarafindan belirlenmis
olup, sirketin internet sitesi ile kamuoyuna agiklanmistir.

Sirketimizin vizyonu ise “ Kanalin tlim Griin ihtiyaglarini tek noktadan karsiayabilen bir IT Dagitim Sirketi
olmaktir.

Yoneticiler her yil stratejik is plani yaparak ydnetim kuruluna sunarlar ve Ocak ayinin ilk haftasi onaylanarak
yurdrliige girer. Aralik bagindan itibaren hazirlanmaya baglanan stratejik is plany, gider ve gelir biitgeleri, her ay
dizenli olarak toplanan Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir.

INDEX
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21. Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi:

Risk yénetimi girketimizin siirekli faaliyetleri igcinde énemii bir yer tutmaktadir. Sirketimizin karst karsya oldugu
veya karsilasmasi muhtemel bitiin risklerin tamimlanmast ve izlenmesi risk yénetiminin temel hareket
noktasidir. Yoneticilerimiz risk yonetimini iyilestirici ve gelistirici uygulamalan sirekli olarak sirkette
uygulanabilir hale getirmeyi hedeflemislerdir. Sirketimizin mevcut ve muhtemel riskleri temelde su sekilde
siniflandirldmaktadir:

a- Alacak Riski: Dagitim yapisi igerisinde klasik bayi olarak nitelendirilen bayi kanahinin sermaye yapis) distktar.
5000 civarinda oldugu disdniilen bu grup bayiler sik sik el degistirdigi gibi agihp, kapanma oranlan da oldukca
yilksektir. Sirket Tiirkiye’de bilgisayar alimi ve satimi yapan hemen hemen her kurulusa mal satmaktadr.

b- Urlin Teknolojilerinin Sirekli Yenilenmesi: Faaliyet gdsterilen sektériin en blyiik &zelligi, Grlnlerin
teknolojilerinin ve fiyatlarinin sirekli olarak degismesi ve yenilenmesidir. Stok devir hizlarim bu degisime
uyarlayamayan firmalarda zarar olusma riski yiiksektir.

c- Sektérel Yogun Rekabet ve Kar Marijlari; Faaliyet gosterilen sektordeki Uretici firmalar, markalar bazinda dinya
capinda yogun rekabet igerisindedirler. Uretici firmalarin bu rekabet ortami ulusal pazarda da fiyatlara
yansimaktadir. Finans yapisi ve maliyet yapilar glgld clmayan firmalar igin bu durum oldukga risk tasimaktadir.

d- Kur Riski: Bilisim teknologjileri driinlerinin biiylk bir ¢cogunlugu ya yurtdisindan ithal edilmekte ya da yurt
icinden déviz cinsinden alinmaktadir. Uriinler alinirken genetde yabanci para birimi cinsinden borglaniimakta ve
ddemeleri bu para birim'erine gére yapiimaktadir. Satis politikalarini Griin girig para birimi lzerinden yapmayan
firmalar kur artiglarinda zarar riski ile karsi karsiya kalmaktadirlar.

e- Uretici firmalarin distribiitérlik atamalarinda miinhasirhk yoktur: Uretici firmalar ile yapilan distribiitérliik
anlasmalarinda karsilikh miinhasirhk iliskisi yoktur. Oretici firmalar distribiitérlilk atamalarinda, pazarin
kosullarina gdre baska bir distriblitérlik atayabilecegi gibi, ayni zamanda distribitér firmalarda diger Gretici
firmalar ile distribGtérlik anlasmalari imzalayabilirier.

f- ithalat rejimlerinde yapilan degisiklikler: Hiikiimetlerin dénem dénem ithalat rejimlerinde yapmis clduklan
degisiklikler ithalati olumlu y8nde etkiledigi gibi bazen de olumsuz yénlerde etkilemektedir.

Sirket icerisinde gerek yukarida sayilan riskler, gerekse sirketim tiim varlik ve borglarinin kontrolleri igin ig
Denetim ve Yatinmci iliskileri departmani kurulmus olup, direkt Yénetim Kuruiu Baskani’na bagh ¢alismaktadir.

22, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yéneticilerin Yetki ve sorumlulukiari:

Sirketin ana stzlesmesinde ygnetim kurulu lyeleri ve ydneticilerinin yetki ve sorumluluklarina Tirk Ticaret
Kanunu hilkiimlerine atifta bulunmak suretiyle yer verilmistir.

23. Yénetim Kurulunun Faaliyet Esaslari:

Yénetim Kurulu dénem igerisinde 8 kez toplanmistir. Toplantiya iliskin glindem ve bildirimler Yénetim Kurulu
Uyelerine daha &nce bildiriimektedir. iletisim Yénetim Kurulu Baskani sekreteri tarafindan yapilmaktadir.

Gorasiilen tim konular karara baglanamazken karar alinan konularnindaki tutanaklar kamuoyuna
aciklanmamaktadir. Ote yandan, Yénetim Kurulunda karara baglanan énemli konularin timi Ozel Durum
Actklamasiyla kamuoyuna duyurulmaktadir.
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24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi:

Y&énetim Kurulu lyelerine Tirk Ticaret Kanunu’nun 334 ve 335 maddeleri ile ilgili clarak sirketle mukavele yapma
yasagi ve rekabet yasagl konusunda genel kurul tarafindan izin verilmistir.

25. Etik Kurallar:

Sirket yonetim kurulu tarafindan ¢ahsanlar i¢in etik kurallar clusturulmustur. Bu kurallar sirketin internet adresi
olan www.index.com.tr adresindeki yatinmc kdsesinde sirketin halka agilis sirasinda yayimlanan izahnamesinde
yer almistir.

26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Say, Yapi ve Bagimsizligi:

Sirketimizde denetimden sorumlu komite Salih Bas ve Ayse inci Bilecik’ten olusmustur. 2007 yili iginde 4 kez
toplanti yapmistir. Denetim komitesi sirketimizin muhasebe sistemi ve finansal bilgilerinin denetimleri,
incelenmesi, diizenlenen mali tablolarin ger¢cek mali durumu yansitip yansitmadiginin kontrol edilmesi, genel
kabul gérmiis muhasebe ilkeierine ve mali mevzuata uygunlugunun arastiriimas) faaliyetlerinde bulunmustur.

Yénetim Kurulu’nda bagimsiz liye bulunmadigindan, komite iiyeleri de bagimsiz degildir. icraci ydnetim kurulu
Uyeleri komitelerde gorev almamistir. Sirketimizde heniiz bir Kurumsal Yonetim Komitesi bulunmamaktadir. Bu
komitenin kurulmas hedeflenmektedir.

27. Yonetim Kuruluna 5aglanan Mali Haklar:

Yénetim Kurulu (iyelerine iicret 6denmemektedir. Yénetim Kurulunda Baskani, Baskan Yardimaisi ve Oye olan
icra Kurulu Baskanr’na Genel Miidire ve Genel Miidiir Yardimaisina gérevieri ile ilgili olarak ayrica ayhk {cret
ddenmektedir.

Sirket, herhangi bir yénetim kurulu Gyesine ve yéneticilerine borg veya lehine kefalet gibi teminatlar vermemis,
kredi ve Ui¢lincd bir kisi aracih@iyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandirmamuistir.
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