INDEKS BILGISAYAR SISTEMLER I MUHENDISLIK SANAY i VE TICARET A.S. GENEL KURULUNUN
GALI SMA ESAS VE USULLERT HAKKINDA iC YONERGE

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Buic¢ Yonergenin amacindeks Bilgisayar Sistemleri Milhendislik Sanayi vieafet AnonimSirketi genel
kurulunun cama esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat vasesozlgme hiikiimleri cercevesinde belirlenmesidir. By 6nerge,
indeks Bilgisayar Sistemleri Milhendislik Sanayi vieafet AnonimSirketi'nin tim olasan ve olganusti genel kurul toplantilarini
kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu i¢ Yonerge, AnonimSirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Ears Ille Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik Ve Ticaret Bakaglh Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik hikimlerine uyguolarak yodnetim kurulunca
hazirlanmgtir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bulc Y6nergede gegen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir gunlik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Turk diiet Kanununu,

¢)Oturum: Her birlgimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerd@dw bdlimlerinden her birini,

¢) Toplanti: Olgan ve olganusti genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti bgkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasinagwy olarak genel kurul tarafindan toplantiyi
yonetmek Uzere secilen toplantiskanindan, geggnde genel kurulca segilen toplantiskan yardimcisindan, toplanti gkaninca
belirlenen tutanak yazmanindan ve toplangkbainin gerekli gérmesi halinde oy toplama memuamalyan kurulu,

ifade eder.

iKiINCi BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 — (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esaslsgimenin genel kurula gkin hikimlerine uygun olarak
yapilir.

Toplanti yerine giris ve hazirliklar

MADDE 5 - (1) Toplanti yerine, yonetim kurulu tarafindan dfitenen hazir bulunanlar listesine kayitli pay jsiehi veya
bunlarin temsilcileri, yénetim kurulu Uyeleri, viae denetci, géreviendirilmise Bakanlk temsilcisi ve toplanti gkanligina secilecek
veya gorevlendirilecek kiler ile Sirketin di ger yoneticileri, ¢alisanlari, muddrleri, misafirler, ses ve gorunti almateknisyenleri,
basin mensuplari ve toplanti bgkanligi tarafindan izin verilen kisiler girebilir.

(2) Toplanti yerine giste, gercek ki pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyeaitkurulan elektronik genel kurul
sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gasteleri, gercek ki pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeldteé birlikte
kimliklerini gdstermeleri, tlizel ki pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgete ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar
listesinde kendileri igin gosterilgiyerleri imzalamalarisarttir. S6z konusu kontroklemleri, yonetim kurulunca veya ydnetim
kurulunca gorevlendirilen bir veya birden fazla gtim kurulu Uyesince yahut yonetim kurulunca géeedirilen kii veya kiiler
tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacagekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplantasinda ihtiya¢c duyulacak kirtasiyenin,
dokiimanlarin, ara¢ ve gerecglerin toplanti yerindazih bulundurulmasina gkin goreviler ydnetim kurulunca yerine
getirilir. Toplantinin sesli ve goérintikigkilde kayda alinmasi da mimkuindur.

Toplantinin agiimasi

MADDE 6 —(1) Toplanti sirket merkezinin bulundgu yerdeveya yénetim merkezinin bulundgu sehrin uygun bir
yerinde, 6nceden ilan edilmizamanddKanunun 416 nci maddesinde belirtilerggaiz toplanti hikimleri sakhidigdnetim kurulu
bagkani ya da bgan yardimcisi veya yonetim kurulu Gyelerinden dbitarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddetk
belirtilen nisaplarin sdandginin bir tutanakla tespiti Gizerine acilr.

Toplanti bagkanliginin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Bu i¢ Yénergenin 6 nci maddesi hikmii uyarinca toplardgan kjinin yonetiminde oncelikle onerilen
adaylar arasindan genel kurulun ydnetiminden saruothcak pay sahibi olma zorunlglu da bulunmayan bir kkan ve gerek
gorulirse bgkan yardimcisi segilir.



(2) Bakan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve geradirilirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir. Ayrica elektronik genel kurul sistemi ile yapilacaktoplantilarda bu konuda teknik islemlerin toplanti aninda
yerine getirilmesi amaciyla toplanti bakani tarafindan uzman kisiler de goérevlendirilebilir.

(3) Toplanti bgkanligi, toplanti tutan@ini ve bu tutanga dayanak okturan dger evraki imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bgkani genel kurul toplantisini yonetirken Kanunasestzlgmeye ve buc Yonerge hikiimlerine uygun hareket
eder.

Toplanti baskanliginin gérev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplanti bgkanligi, baskanin yonetimindesagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilipilyaadgini ve esas sdzaimede belirtiimgse toplanti yerinin buna uygun olup
olmadgini incelemek.

b) Genel kurulun toplantya, esas s@mlede gOsterilen sekilde, internet sitesi acmakla yukimli olan
sirketlerininternetsitesinde ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde igdginan ilanla ¢grilip ¢agrilmadgini, bu ¢&rinin, ilan ve
toplanti guinleri hari¢ olmak tzere, toplanti tanien en azi¢ hafta 6nce yapilip yapiimadni, pay defterinde yazili pay sahiplerine,
oncedensirkete pay senedi veya pay sahipii ispatlayici belge vererek adreslerini bildingay sahiplerine, toplanti giini ile giindem
ve ilanin ciktgl veya cikaca gazetelerin iadeli taahhitli mektupla bildirilpldiriimedigini incelemek ve bu durumu toplanti
tutan&ina gegirmek.

c) Toplanti yerine gisi yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmedikigr ve toplanti yerine gigle ilgili olarak bu ic
Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikialtina alinan goérevlerin yénetim kurulunca yermetirilip getiriimedgini
kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarigazisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya tkiferinin
timdnin hazir bulunup bulunmgcdi, toplantinin buekilde yapilmasina itiraz olup olmagni ve nisabin toplanti sonuna kadar
korunup korunmagini incelemek.

d) Degisikli ge gidilmis ise deisiklikleri de iceren esas sOzlaenin, pay defterinin veya pay defteri yerine geberkezi
Kayit Kurulusu kayit suretinin, yonetim kurulu yillik faaliyeaporunun, denetci raporlarinin, finansal tablolagimdemin, glindemde
esas sOzlge deisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlaryrdesisiklik tasarisinin, esas séztae deisikli gi Gumrik ve Ticaret
Bakanlginin iznine tabi olmasi durumunda ise Bakanlikthnaa izin yazisi ve eki @gsiklik tasarisininkeza Sermaye Piyasasi
Kurulu onayina tabi olmasi halinde Sermaye Piyasasi Kurulu onay yazinjnyénetim kurulu tarafindan dizenlersmihazir
bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme Uzeto@antiya carilmigsa bir 6nceki toplantiya ghkin erteleme tutarfanin ve toplantiya
iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bicimde toplagBrinde bulunup bulunmagini tespit etmek ve bu durumu toplanti
tutanginda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiysalaten veya temsilen genel kurula katilanlarinlikikontroliini itiraz veya
lizum Gzerine yapmak ve temsil belgelerinirgadugunu kontrol etmek.

f) Murahhas lyeler ile en az bir yonetim kurulu sipin ve denetime tabjirketlerde denetginin toplantida hazir olup
olmadgini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanda belirtmek.

g) Gundem cergevesinde genel kurulgablarini yénetmek, Kanunda belirtilen istisnalaridiade giindem dina ¢ikilmasini
onlemek, toplanti diizenini gamak, bunun icin gerekli tedbirleri almak.

g) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplankgpatmak.

h) Mizakere edilen hususlargkin karar, tasari, tutanak, rapor, éneri ve benzelgeleri genel kurula okumak ya da okutmak
ve bunlarla ilgili kongmak isteyenlere s6z vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlargkin oylama yaptirmak ve sonugclarini bildirmek.

i) Toplanti icin asgari nisabin toplantiningsbala, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edigmedkararlarin Kanun ve
esas sOzlgnede 6ngorilen nisaplara uygun olarak alinip alchgna gbzetmek.

j) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsdcifarafindan yapilan bildirimleri genel kurulaldgmak.

k) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindz@syn olanlarin anilan maddede belirtilen karadamgl kullanmalarini
onlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Karve esas sdzlme uyarinca getirilen her tirli sinirlamay gézétme

I) Sermayeninyirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi Gzerine finansaldk#nin miizakeresi ve buna gakonularin
gorisulmesini, genel kurulun bu konuda karar almasineelgeolmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantidatiigiimek Uzere
ertelemek.

m) Genel kurul ¢ajmalarina ait tutanaklarin diizenlenmesinglaaak, itirazlar tutangm gecgirmek, karar ve tutanaklari
imzalamak, toplantida alinan kararlargkilh lehte ve aleyhte kullanilan oylari hicbir tedédle yer vermeyecegekilde toplanti
tutanginda belirtmek.

n) Toplanti tutangni, yénetim kurulu yillik faaliyet raporunu, deimae tabisirketlerde denetgi raporlarini, finansal tablolari,
hazir bulunanlar listesini, gtindemi, 6nergelerisaasecimlerin oy Katlarini ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tibelgeleri toplanti
bitiminde bir tutanakla hazir bulunan ydnetim kuwrilelerinden birine teslim etmek.



Giindemin géristulmesine gegilmeden dnce yapilacakiemler

MADDE 9 - (1) Toplanti bgkani, genel kurula toplanti giindemini okur veyatakuBakan tarafindan giindem maddelerinin
gOrisulme sirasina gkin bir dezsisiklik 6nerisi olup olmady sorulur, ger bir 6neri varsa bu durum genel kurulun onayuraugur.
Toplantida hazir bulunan oylaringmlugunun karariyla gindem maddelerinin ggiiline sirasi d@stirilebilir.

Gundem ve giindem maddelerinin gorgiiimesi

MADDE 10 - (1) Olggan genel kurul giindemindgagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Acilis ve toplanti bgkanliginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, derrag tabisirketlerde denetgi raporlarinin ve finansal tabloiaoriiimesi.

¢) Yonetim kurulu Uyeleri ile varsa denetcilerimalari.

¢) Suresi dolan yonetim kurulu Uyeleri ile denetitalei sirketlerde denetginin secimi.

d) Yonetim kurulu Gyelerinin Ucretleri ile huzurkia, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.

e) Karin kullanimgeklinin, daitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi

f) Varsa esas s6zime dgisikliklerinin gérustlmesi.

g) Gerekli gorulen gier konular.

(2) Olgganuistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplgapilmasini gerektiren sebepler giurur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar ginda, toplanti giindeminde yer almayan konular gdeinez ve karara lganamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde dgime oybirlgi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangipaly sahibinin 6zel denetim talebi, gindemde yep almadgina
bakilmaksizin genel kurulca kararaslzanir.

c)Yonetim kurulu Oyelerinin gérevden alinmalari yenilerinin secimi hususlari, yil sonu finansal ltddrin miizakeresi
maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuyakin madde bulunup bulunmagna bakilmaksizin istem halindegtadan goérgllerek
karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetiéesbaglik yikimindn ihlali, bir¢oksirkette Uyelik sebebiyle gorevin
ifasinda guclik, gecimsizlik, ntfuzun koétiye kullamasi gibi hakli sebeplerin vagh halinde, yénetim kurulu Gyelerinin gérevden
alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi husugienel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢aklyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda mizakere edilerek kararglémams giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy girlie karar verilmedikce
yeniden gorglliup karara bglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi biegle Bakanlikcasirket genel kurulunda gosiilmesi istenen konular
gindeme konulur.

(6) Gindem, genel kurulu toplantiygsgan tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 — (1) Goriulmekte olan giindem maddesi Uizerinde stz almakeistpay sahipleri veya gr ilgililer durumu
toplanti bakanligina bildirirler. Bgkanlik s6z alacak kileri genel kurula agiklar ve kauru sirasina gore buskere s6z hakki verir.
Kendisine s6z sirasi gelensikitoplanti yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kegér. Kongmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel
kurula hitaben yapilir. Kiler kendi aralarinda kogma siralarini d@stirebilirler. Konusma siresinin sinirlandiriimasi halinde, sirasi
gelip kongmasini yapan bir ki, konusma siresi doldgu zaman, ancak kendinden sonra k@eak ilk kisi konusma hakkini verdi
takdirde kongmasini, o kinin konuwma siresi icinde tamamlamak sktuyla sirdirebilir. Dier bir bicimde kongma siresi
uzatilamaz.
bakilmaksizin s6z verilebilir.

(3) Konwsmalarin suresi, Banin veya pay sahiplerinin dnerisi tzerine, glindeyogunlugu, gorigtlmesi gerekli konularin
¢oklugu, 6nemi ve sz almak isteyenlerin sayisina géreldeurulca kararkgirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce kgma
suresinin sinirlanmasinin gerekip gerekmegi@e sonra da sirenin ne olgc&onularinda, ayri ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kugléltronik ortamda katilan pay sahiplerinin veyagécilerinin gori ve
onerilerini iletmelerine ikkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerdelealinis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 — (1) Oylamaya bgamadan 6nce, toplanti &ni, oylanacak konuyu genel kurula aciklar. Birdkaasl@inin
oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptakynduktan sonra, oylamaya gegcilir. Oylamaya geeflieaciklandiktan sonra, ancak
usul hakkinda soz istenebilir. Bu sirada, talepesime rgmen kendisine sdz veriimegnpay sahibi varsa, hatirlatmasi vesBanca
dogrulanmasi kguluyla kongma hakkini kullanir. Oylamaya gecildikten sonra gédlmez.
oylar toplanti bgkanlginca sayilir. Gerekginde, bakanlik, oy sayiminda yardimci olmak izere yetendsa¥iiyi gérevlendirebilir.
El kaldirmayanlar veya herhangi kkilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vegrsayilir ve bu oylar dgerlendirmede ilgili kararin
aleyhinde verilmj kabul edilir.



(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kueldgktronik ortamda katilan pay sahiplerinin vegansilcilerinin oy
kullanmalarina i§kin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerdelbaelinis usul ve esaslar uygulanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 - (1) Toplanti bgkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bumiasahip olduklari paylari, gruplari, sayilari ve
itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalagenel kurulda sorulan sorularin ve verilen césap 6zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar i¢in kullanilan olumle olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta aciksekilde gdsterilmesi ile tutagen
Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygliarak diizenlenmesi ganir.

(2) Genel kurul tutaria toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyldgisayarla veya okunak$ekilde mirekkepli kalem
kullaniimak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Thegan bilgisayarda yazilabilmesi igin toplanti yerindiktilarin alinmasina imkan
sazlayacak bir yazicinin olmasarttir.

(3) Tutanak en az iki nisha halinde dizenlenirutertgin her sayfasi, toplanti deanligi ile katilms olmasi halinde Bakanlk
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanaktasgirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yegirketin paylarinin toplam itibari geri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak Uzere temsil edilenatopbay adedi, katiigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile géradieme
yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanh yapihg@ davetin ne surette yapgdiilansiz yapiliyorsa bunun belirtiimesi zorunludu

(5) Toplantida alinan kararlaraskin oy miktarlari, hicbir tereddiite yer vermeyecgkilde rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veremwenuhalefetini tutargg gecirtmek isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet
gerekeeleri tutang yazilir.

(7) Muhalefet gerekcesinin yazili olarak verilmbslinde, bu yazi tutaga eklenir. Tutanakta, muhalefetini belirten grita
veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefezisinin ekte oldw belirtilir. Tutanga eklenen muhalefet yazisi toplanti
baskanligi ve katilmgsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak glemler

MADDE 14- (1) Toplanti bgkani, toplanti sonunda tutgnain bir niishasini ve genel kurulla ilgiliggr tim evraki toplantida
hazir bulunan ydnetim kurulu tyelerinden birindite®der. Taraflar arasinda diizenlenecek ayriudémakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren ge¢ on bg giin icerisinde, tutagien noterce onaylangbir suretini ticaret
sicili mudurligtine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve itabahususlari tescil ve ilan ettirmekle yikimltdi

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en geggiin icerisindeSirket’in internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti bgkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, glindergngenel kurul toplanti tutapenin bir nishasini katilg
olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci nesildiyarinca elektronik ortamda katilma imkani ridsg
durumda ydnetim kurulunca ve toplantskenliginca yerine getirileceklemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuikkdte
alinarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli HUkimler

Bakanlik temsilcisinin katimi ve genel kurul toplantisina iligkin belgeler

MADDE 16 — (1) Bakanlik temsilcisinin katilmi zorunlu olanptantilar icin temsilcinin istenmesine ve bu tewigiin gérev
ve yetkilerine ilskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Ekas ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve
Ticaret Bakanlii Temsilcileri Hakkinda Y&netmelik hiikiimleri sakhd

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunatilstesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kulksak temsil belgeleri ile
toplanti tutanginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen edmelik hikiimlerine uyulmasi zorunludur.

ic Yénergede 6ngorilmensi durumlar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bi¢ Yonergede 6ngorilmembir durumla kagilasiimasi halinde genel kurulca verilecek
karar d@rultusunda hareket edilir.

i Yénergenin kabulii ve dgisiklikler

MADDE 18 — (1) Buic Yénergeindeks Bilgisayar Sistemleri Miihendislik Sanayi veafet AnonimSirketi genel kurulunun
onay! ile yonetim kurulu tarafindan yurigkikonulur, tescil ve ilan ediliic Yonergede yapilacak gigiklikler de ayni usule tabidir.

ic Yoénergenin yurirlagi

MADDE 19 — (1) Bulg¢ Yo6nergeindeks Bilgisayar Sistemleri Milhendislik Sanayi vieafet AnonimSirketi’'nin 10 Mayis

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihing@tirlige girer.



